
Diversity
und Familienorientierung  

an derEVHN

Info für  
Mitarbeitende



Weitere Informationen unter
www.evhn.de/diversity-familie 
www.evhn.de/beauftragte

Kontakt: vielfalt-familie@evhn.de
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte
Evangelische Hochschule Nürnberg
Bärenschanzstr. 4
90429 Nürnberg
www.evhn.de

• Vielfalt und Familienorientierung als Chance zur  
Weiterentwicklung begreifen und als Haltung leben

• Bildungschancen ermöglichen, unabhängig von  
familiärer und kultureller Herkunft oder möglichen  
Beeinträchtigungen

• Mitarbeitende und alle anderen Hochschulangehörigen  
bei ihrer Fürsorgeverantwortung unterstützen

U N T E R  D I V E R S I T Y  U N D  F A M I L I E N - 
O R I E N T I E R U N G  V E R S T E H E N  W I R :

• Beratungs- und Unterstüt-
zungsangebote, z. B. Bera-
tung durch die Frauen- und 
Gleichstellungsbeauftragte, 
Gesunde Hochschule

• Pflegelotsen: Information 
und Beratung für Mitar-
beitende mit pflegebedürf-
tigen Angehörigen  
(Clearing)

• Erweiterte Digitalisierung 
der Lehr- und Beratungs- 
angebote

• Mobiles Arbeiten möglich
• Rückzugsmöglichkeiten für 

Mitarbeitende mit Kindern 
(Still- und Wickelraum, 
ausleihbarer Spielewagen)

• Informations- und Work-
shopangebote, z. B. zu 
Familie und Beruf, Gesund-
heit und interkulturellem 
Zusammenleben

• Öffnung ausgewählter 
Veranstaltungen für Ange-
hörige von Mitarbeitenden 

A N G E B O T E  F Ü R  M I T A R B E I T E N D E
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