
 

Die Evangelische Hochschule Nürnberg – sucht zur Unterstützung ihrer Forschungsakti-

vitäten eine/einen 

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d) 
 (Teilzeit 20/40 h, befristet bis zu 36 Monate, Vergütung nach DIVO ELKB)  

sowie eine/einen 

Projektmitarbeiter*in (m/w/d) 
 (Teilzeit 20/40 h, befristet bis zu 36 Monate, Vergütung nach DIVO ELKB) 

  
für die operative und koordinierende Mitarbeit in einem interdisziplinären Forschungsprojekt „Wissenschaftliche Beglei-

tung Demenzagentur Bayern“ frühestens ab dem 01.05.2019. 

Ihr Profil für die Stelle des/des wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in:  

• abgeschlossenes Hochschulstudium (Universitätsdiplom, Master) mit Schwerpunkt Pflege, Soziale Arbeit oder 
Gerontologie 

• gute Kenntnisse zum Themenschwerpunkt „Demenz“  

• Kenntnisse in den ambulanten und stationären Versorgungsstrukturen sind von Vorteil 

• Erfahrungen in der Bearbeitung wissenschaftlicher Fragestellungen und Projekte, Kenntnisse quantitativer und 
qualitativer Forschungsmethoden  

• analytisches Denken, selbstständiges und eigeninitiatives Arbeiten  

• Fähigkeit zur ziel- und lösungsorientierten Bearbeitung komplexer Problemstellungen. 

• kommunikative Kompetenz in der Zusammenarbeit mit Praxispartnern. 
 

Ihr Profil für die Stelle des/der Projektmitarbeiter*in: 

• abgeschlossenes Bachelor-Studium mit Schwerpunkt Pflege, Soziale Arbeit oder Gerontologie 

• erste Erfahrungen im Bereich Demenz sind von Vorteil 

• Kenntnisse in den ambulanten und stationären Versorgungsstrukturen sind von Vorteil 

• Erfahrungen in quantitativen und qualitativen Forschungsmethoden sind wünschenswert 

• analytisches Denken, selbstständiges und eigeninitiatives Arbeiten  

• Fähigkeit zur ziel- und lösungsorientierten Bearbeitung komplexer Problemstellungen. 
 

Neben organisatorischen und kommunikativen Fähigkeiten wird ein hohes Maß an Motivation, Teamfähigkeit, Flexibili-

tät, Belastbarkeit und Eigeninitiative erwartet.  

Die Evangelische Hochschule Nürnberg ist eine Einrichtung der Ev.-Luth. Kirche in Bayern. Sie ist eine nach dem Baye-

rischen Hochschulgesetz staatlich anerkannte Fachhochschule. Die Hochschule fördert die berufliche Gleichstellung von 

Frauen und Männern. Bewerbungen schwerbehinderter und gleichgestellter Menschen sind uns willkommen. Wir er-

warten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch–Lutherischen Kirche in Bayern oder einer 

anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland 

(http://ack-bayern.de) angeschlossen ist. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (einseitiges Motivationsschreiben, tabellarischer Le-

benslauf, Zeugnisse, Nachweise über beruflichen Werdegang und wissenschaftlichen Arbeiten usw.) bis zum 28. März 

2019 an die Evangelische Hochschule Nürnberg – Präsidium; Bärenschanzstr. 4, 90429 Nürnberg oder per E-Mail an 

bewerbungen@evhn.de in einer PDF-Datei (max. 6 MB). Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von 

Frau Prof. Dr. Brendebach (christine.brendebach@evhn.de). Datenschutzhinweise können unter 

https://www2.elkb.de/intranet/ds_elkb_personal eingesehen werden.                www.evhn.de   
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